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L egislacion Nacional

DECRETO 6648/1945CONTRATO DE TRABAJOTrabajo de MenoresTrabajo de menoresy aprendizaje industrial.
Régimen. Modificaciones. Comision Nacional de Aprendizajey Orientacion Profesional. Impuesto para aprendizajedel 24/3/1945;
publ. 5/4/1945Visto las presentaciones de la Unién Industrial Argentina, de la Camara Gremial del Calzado y de algunas firmas
particulares, en las que se solicitan reformas a decreto 14538 , de fecha 3 de junio de 1944, que reglamenta el aprendizaje industrial
y trabajo de los menores;Considerando: Que el propésito fundamental del decreto mencionado no se altera con las modificaciones de
detalle que se solicitan;Que en lo que se refiere a pedido de disminucion de latasa de aprendizaje, la que impone el decreto se gjusta
alas posibilidades del presente, dado el estado de laindustriaen el pai-s, pero conviene prevenir con suficiente anticipacion la
posibilidad de disminuirlaen el caso de que larecaudacion cubra con exceso las necesidades del servicio que se quiere atender, por
medio de un procedimiento elastico que permita un reajuste anual de la misma;Que conviene igualmente modificar el concepto de
esa recaudacion dandole el caracter de impuesto, con o que se evitan inconvenientes sefial ados por algunas de las
presentaciones;Que la Comision Naciona de Aprendizajey Orientacion Profesional solicita se dé al estatuto que rige su
organizacion una mayor agilidad de procedimientos y una mayor autonomi-a técnicay administrativa que permitan proceder en
formamaés répiday efectiva, y, oi-das a mismo tiempo las opiniones de la Secretari-a de Trabajo y Prevision,El presidente de la
Nacién Argentina, en acuerdo general de ministros, decreta:Art. 1.? Modifi-case el decreto 14538 enlosarts. 6,7, 15,16, 17,21
,22,23,25,28,29,41,42,43,47,52,56,57, 63 y 64, los que deberén quedar redactados de la siguiente manera:Art. 6.?

L os establ ecimientos industrial es no incluidos en algunas de | as situaciones de excepcion previstas por laley 11317 y por €l
presente decreto, podran ocupar menores en nimero no mayor del treinta por ciento sobre los veinte primeros obrerosy del diez por
ciento sobre €l excedente.La Comisién Nacional de Aprendizaje y Orientacion Profesional, previa consulta con comisiones
paritarias, fijara el porcentaje de aprendices que deberén tener los establecimientos de cada industria en general .Art. 7.? La Comisién
Nacional de Aprendizaje y Orientacion Profesional queda autorizada para considerar la situacién de agquell os establecimientos que,
por sus caracteri-sticas especiales, se hallen en laimposibilidad o en ellos resulte inconveniente dar cumplimiento alo dispuesto en
el arti-culo anterior, pudiendo conceder excepciones a mismo, previa consulta con comisiones paritarias.Art. 15.? Se organizaran,
igualmente, cursos similares para obreros adultos que deseen perfeccionar su cultura general o sus conocimientos técnicos o
artesanal es, de acuerdo a los requerimientos que se hagan llegar ala Comision Nacional de Aprendizajey Orientacion Profesional.
Art. 16.? En las escuel as de medio turno podran funcionar cursos de pre-aprendizaje paralos alumnos que asistan alas escuelas
primarias, desde cuarto grado en adelante. En estas escuel as, ademés de |os conoci mientos tedricos indispensables, se ensefiara alos
alumnos trabajos industrial es adecuados ala edad y sexo de los mismos, con el propésito de despertar una vocacion hacia el trabajo
y descubrir, al mismo tiempo, la orientacion y preferencia de los nifios hacia un trabajo y oficio determinado.Estos cursos no son
estrictamente profesionales, pues su propdsito es un encaminamiento u orientacion hacia el trabajo, mas que la ensefianza del trabajo
mismo.Estos cursos podran organizarse, igualmente, en los locales de |as escuel as primarias nacionales, provinciales o particularesy
establ ecimientos de asistencia de menores.Art. 17.? La Comision Nacional de Aprendizaje y Orientacion Profesional podrainstalar
por su cuenta o coordinar con ministerios o instituciones, la organizacion de colonia-escuelas, pararesolver € problema de menores
inadaptados, deficientes, huérfanos o abandonados, bajo un régimen mixto de ensefianzay produccidn y con una organizacion que
permitala atencion integral: médica, pedagdgica, moral y profesional del menor.Podrainstalar, igualmente, escuela-fabrica, en las
que, en un régimen mixto de ensefianzay produccién, se preparen aprendices para aquellas industrias en que se considere
necesario.En estos establecimientos, podran elaborarse, fabricarse o construirse Utiles y elementos de construccion para el
mantenimiento de los servicios de asistencia social u otros servicios de prevision; y para el fomento de industrias nuevas o
perfeccionamiento de las existentes.Art. 21.? Créase la Comision Nacional de Aprendizaje y Orientacion Profesional, con carécter
autarquico y cuyas relaciones con €l Poder Ejecutivo nacional se estableceran por intermedio de la Secretari-a de Trabajo y
Prevision, comision que intervendré en todo lo relacionado con la aplicacion y cumplimiento de este decreto y estudiardy propondra
las medidas que representen iniciativas o modificaciones al régimen establecido en el mismo.Parael cumplimiento de susfines, la
Comision Nacional de Aprendizajey Orientacion Profesional podra dirigirse directamente a cualquier autoridad nacional o
provincial, recabando las informaciones que considere necesarias o la colaboracion en caso de ser ésta conveniente.Art. 22.? Créase
laDireccién General de Aprendizaje y Orientacion Profesional, bajo la dependencia de la Comision Nacional de Aprendizajey
Orientacion Profesional, la que tendra a su cargo la direccién, inspeccion 'y contralor de todos |os servicios establecidos por este
decreto y sera gercida por un funcionario con €l ti-tulo de director general de Aprendizaje y Orientacion Profesional, designado por
el Poder Ejecutivo nacional .Art. 23.? La Comision Nacional de Aprendizajey Orientacion Profesional estaraintegrada de la
siguiente manera:Presidente: secretario de Trabajo y Prevision o el funcionario que éste designe.Vicepresidente: secretario de
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Industriay Comercio o el funcionario que éste designe.Vocales. un representante de la Secretari-a de Industriay Comercio.Un
representante del Ministerio de Justicia e Instruccion Pablica.El director general de Aprendizajey Orientacion Profesional, un
representante de los organismos patronales, y un representante de |os organismos obreros.Dicha Comision serd nombrada por el
Poder Ejecutivo nacional y los cargos en la misma serén desempefiados ?ad honorem? por todos sus miembrosy constituyen una
cargapublica.Art. 25.? La Comisién Nacional de Aprendizajey Orientacion Profesional elevara anualmente por conducto de la
Secretari-ade Trabajo y Prevision, a consideracién del Poder Ejecutivo nacional el proyecto de presupuesto de gastosy céalculo de
recursos el que seré sometido, con intervencion del Departamento de Hacienda, al Honorable Congreso de la Nacién con €
presupuesto de la Administracion general y de las reparticiones autérquicas.Dicho presupuesto deberda comprender |as previsiones
parael cumplimiento de todas las disposiciones del decreto 14538 . Los gastos anuales no podran exceder del 80% de |os recursos
efectivos, a cuyo efecto la Comision Nacional de Aprendizaje y Orientacion Profesional adoptara las medidas que correspondan para
regular en cada gjercicio los gastos conforme a las recaudaciones reales.Art. 28.? Los menores ayudantes de obreros de menos de 16
anos que no tengan la escuela primaria completa, aprobada, tienen la obligacién de concurrir en el turno que les quedallibre, auna
escuela primaria. Los que tengan el 6to. grado aprobado deben concurrir obligatoriamente a una escuela profesional
complementaria.Art. 29.? Los mayores de 16 afios, cual quiera sea su categori-a: aprendiz, ayudante obrero o menor instruido,
podran trabajar 8 horas diarias 0 48 semanales en las condiciones que se reglamenten, previo estudio de la Comisién Nacional de
Aprendizagje y Orientacion Profesional, a base de consultas con las comisiones paritarias correspondientes. Cuando se trate de
menores que no hubieran terminado su curso de aprendizaje, los cursos tedricos'y de dibujo o de laboratorio que correspondan se
completarén en laforma que establezca la reglamentacion respectiva.Art. 41.? A los efectos del cumplimiento de este decreto créase
un fondo especial que se denominara ?Fondo para Aprendizaje?, el que serd administrado directamente por la Comision Nacional de
Aprendizaje y Orientacion Profesional, conforme a presupuesto que se le fije anualmente, segin lo dispuesto por €l art. 25 del
presente decreto y las disposiciones legales vigentes que rigen la administracion y control de |as entidades autarquicas. Dichos
fondos se constituiran con los siguientes recursos:a) El producido del impuesto creado por el art. 43 del presente decreto, previo las
reducciones que se autoricen para solventar |os gastos de control de la recaudacién a cargo de la Direcciéon General del Impuesto a
los Réditos;b) Las donacionesy legados de personas, instituciones, entidades o empresas industriales o comerciales;c) El producto
de todas las multas aplicadas por incumplimiento de leyesy reglamentos del trabajo de los menoresy por las que se establecen en
este decreto, quedando a este efecto modificado en cuanto serefiere a estas multas el art. 23 delaley 11672 que fija un destino
distinto.Art. 42.? L os saldos entre |os recursos efectivos correspondientes al 80% que se autoriza ainvertir anualmente en la atencion
del presupuesto de la Comision Nacional de Aprendizaje y Orientacion Profesional y |os gastos real es podran ser transferidos al
gjercicio siguiente paraincorporarlos como recursos del nuevo presupuesto. Asimismo, podran ser empleados como recursos de cada
gjercicio los mencionados en losincs. b) y c) del art. 41, debiéndose, en el caso de donacionesy legados, efectuar la afectacion de
dichos recursos a los fines expresamente dispuestos en los mismos. El excedente del 20% de la recaudacién pasard a constituir un
?fondo de reserva? que podra ser empleado en |os gastos de fundacion e instalacion de nuevos establecimientos o instituciones no
previstos en el presupuesto ordinario, de acuerdo con el plan que apruebe el Poder Ejecutivo con intervencion del Ministerio de
Hacienda Art. 43.?1. Establécese en todo €l territorio de la Nacion un impuesto denominado ?para aprendizaje?, del diez por mil (10
0/00) que se aplicara sobre €l total de los sueldos, salarios, jornalesy remuneraciones en general por servicios prestados, pagados al
personal ocupado en |os establecimientos industriales, de cualquier i-ndole que éstos sean, con exclusion de los correspondientes al
Estado y sin tener en cuentala clase de trabajo que aquél realiza.ll. Se consideraran establecimientos industriales a todos aquellos
lugares (fabricas, talleres, usinas, etc.) donde habitualmente y por medio de procesos o procedimientos de cualquier naturaleza se
transformen o manufacturen mercaderi-as o productos cuya forma, aspecto, consistencia, i-ndole o aplicacion sea distinta de las de
aquellas que sirvieron de materia prima, mercaderi-a, 0 elementos bési cos.Participan de igual carécter aquellas secciones o partes
gue existan como accesorias de una explotacion comercial 0 no, donde se realicen o € ecuten actividades sefidladas en el parrafo
anterior, sin que ello se altere por el destino que el responsable vaya adar alamercaderi-a o producto obtenido.l11. Conceptliase
como personal ocupado en los establecimientos industriales, al conjunto de personas que desarrollan funciones o tareas
comprendidas en €l ciclo econémico productivo total, sin tener en cuenta la clase de trabajos que realiza.Aclarase que tales
funciones o tareas comprenden no sélo alas que integran la actividad especi-fica de transformacién, obtencion, etc., sino también a
las de caracter directivo, cienti-fico, técnico, administrativo, etcétera.lV. Son responsables directos del ingreso del impuesto todas
aquellas personas, sociedades o entidades privadas y mixtas, que ocupen en sus establ ecimientos industriales cinco 0 més obreros,
excluido el duefio o duefios, cuando sean personal o ilimitadamente responsables, sus conyuges y ascendientes y descendientes
directos.V. Este impuesto podré ser reducido a dos por mil (2 0/00), cuando |os contribuyentes tengan organizados cursos de
aprendizaje para menores de dieciocho (18) afios, propios 0 en colaboracion con otros responsables o que contribuyan al
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sostenimiento de escuelas o cursos de dicha i-ndole organizados por asociaciones o camaras gremiales siempre que tales cursos y
escuel as estén aprobados por la Comisién Nacional de Aprendizaje y Orientacion Profesional, todo ello de acuerdo con las normas
establecidas en este decreto y |as que especifique la reglamentacion.VI. Para que medie la aprobacion de los cursos y escuelas de
aprendizaje paramenoresy se les otorgue carécter de tales, alos fines de lareduccién del impuesto, sera necesarialareunion de las
siguientes condiciones:a) Que la organizacion y funcionamiento se gjusten alas normasy planes de sus similares acargo de la
Comision Nacional de Aprendizajey Orientacion Profesional;;b) Que los presupuestos de sueldos y gastos sean andlogos alos
vigentes en las escuelas y cursos dependientes de la Comision Nacional de Aprendizaje y Orientacion Profesional;c) Que el nimero
de alumnos con asistencia obligatoria no seainferior a de aprendices ocupados por € establecimiento o establecimientos.VI|.
Cuando lasuma de la efectivainversion anual habida, directamente o por medio de cuota-parte de contribucion o sostenimiento,
destinada a sueldos y gastos directos de mantenimiento, exclusivamente, seainferior a duplo del monto resultante de liquidar por
dicho peri-odo el impuesto al 2 o/oo, € importe de la diferencia existente hasta alcanzar tal li-mite debera hacerse efectivo
conjuntamente con el ingreso del impuesto del 4to. trimestre.Art. 47.? La Direccién General del Impuesto alos Réditos tendraasu
exclusivo cargo la aplicacion y percepcion del impuesto que establece este decreto, €l que regirddesde €l 1 de agosto de 1944.A
dichos fines serén de aplicacion todas las disposiciones contenidas en laley 11683, texto ordenado y su reglamentacion.El impuesto
es adeudado desde el momento de haberse pagado los sueldos, salarios, jornalesy en general toda remuneracidn por servicios
prestados, segiin lo dispuesto en €l art. 43 . Se percibira trimestralmente sobre la base de la declaracion jurada, en laformay plazos
que fijaralareglamentacion.Art. 52.? La Comision Nacional de Aprendizaje y Orientacion Profesional, por intermedio de las
delegaciones regionales de la Secretari-a de Trabajo y Prevision y de los organismos locales, procedera a estudiar |as necesidades de
las provincias y territorios nacionales para organizar 10s cursos de aprendizaje y escuel as de medio turno necesarias para dar
cumplimiento al presente decreto, debiendo consultarse para esta organizacion las necesidades de las industrias locales y las
caracteri-sticas del trabgjo y la produccion de cada region.Art. 56.? El Poder Ejecutivo, a propuesta de la Comision Nacional de
Aprendizaje y Orientacion Profesional, podra reducir hasta el 50% el impuesto del diez por mil y en lamisma proporcién el del dos
por mil, establecidos en este decreto, reduccion que solo podra hacerse en oportunidad de la elevacion del presupuesto de lamisma
al estudiarse el presupuesto general de laNacién y siempre que €l total que se calcule recaudar sea suficiente para cubrir 10s gastos
totales de los servicios creados por este decreto y de los que se agreguen en adelante. Art. 57.? La Comision Nacional de Aprendizaje
y Orientacion Profesional podra autorizar:a) La inscripcion de aprendices mayores de 16 y menores de 18 afios en las escuelas de
medio turno;b) El trabajo de los menores de 14 a 16 afios hasta un méximo de 6 horas diarias 0 36 semanales mientras dure la
situacion de emergencia para laindustria, derivada de la guerramundial, o no se contara en determinadas zonas, con €l nimero
suficiente de escuelas de medio turno.En todos |os casos debera tenerse en cuenta si se satisfacen 1os propésitos de ensefianza
técnicadel presente decreto.Art. 63.? La Direccion General de Aprendizaje y Orientacion Profesional, sus inspectores o las personas
debidamente autorizadas atal fin, estén facultadas para requerir todas las informaciones necesarias a su funcion de contralor a
patronos, obreros, directores o encargados de cursosy alumnos; exigir la exhibicion de los librosy documentos que consideren
indispensables, sea en las fébricas o escuelas; interrogar a personal con toda libertad en cualquier momento y lugar si circunstancias
especiales asi- |0 exigieren y para penetrar en los locales de trabajo y escuelas.Los patronos, empleadores o personas que
suministren o dieren en falsedad las informaciones que les fueren requeridas o de cualquier modo obstruyan lafuncion de los
inspectores 0 personas autorizadas seran pasibles de las sanciones que prescribe €l art. 64 .Art. 64.? Lainobservancia por parte del
patron o entidades, ala obligacion de mantener al menor, en el aprendizaje en laforma establecida, la ocupacién de menores o
aprendices en tareas, circunstancias o lugares prohibidos y en general toda contravencion alas disposiciones del presente decreto,
har& pasible a patrono o empleador de unamultade $ m/n. 50, a$ m/n. 1.000, la cual se graduara de acuerdo alaimportancia de
infraccion y antecedentes del infractor.Art. 2.? En todos los arti-culos del decreto 14538 donde dice ?atasa? deberé decir el
impuesto?, donde dice ?Direccion General de Aprendizajey Trabajo de los Menores? deberéd decir ?Direccion General de
Aprendizaje y Orientacidn Profesional? y donde dice ?Comision Nacional de Aprendizaje de Menoresy Orientacion Profesional ?
deberd decir ?Comisién Nacional de Aprendizaje y Orientacion Profesional?.Art. 3.? Modifi-caseenlosarts. 2,9, 10, 11, 18, 19
,30,33,35,44,45, 48 y 58 donde dice ?Secretari-a de Trabajo y Prevision? debera decir 2Comision Nacional de Aprendizajey
Orientacion Profesional ?. En el art. 24 donde dice ?Secretari-a de Trabajo y Prevision? debera decir ?Poder Ejecutivo nacional ?.
Art. 4.? recaudacion del impuesto que establece el decreto 14538 , a cargo exclusivo de la Direccion del Impuesto alos Réditosy
con antigi¥edad al 1 de agosto de 1944, se hara efectiva en cuanto al peri-odo comprendido entre esafechay €l 31 de diciembre
ppdo., en laformay plazos que fije lareglamentacion.La Direccion General del Impuesto a los Réditos deducira de la recaudacion
efectiva del impuesto establecido por el decreto 14538 el 1 o/oo del ingreso obtenido alos efectos de o dispuesto por €l art. 64 de
laley 11683, t.0., como asi- también hastala sumade $ m/n. 300.000 anuales destinada a la percepcion y fiscalizacion del
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impuesto.La utilizacion de los fondos retenidos por la Direccion General del Impuesto alos Réditos se supeditara a presupuesto que
apruebe el Poder Ejecutivo con intervencion del Departamento de Hacienda.Art. 5.? Queda autorizada la Comision Nacional de
Aprendizaje y Orientacion Profesional a postergar, excepto en su parte impositiva, la aplicacion total o parcial de aquellos arti-culos
del decreto 14538 , cuyo cumplimiento sea difi-cil en las circunstancias actuales de laindustriay mientras duren las causas que las
determinen.Art. 6.? s disposiciones del decreto 14538 y sus modificaciones, relacionadas con el trabajo de los menores, con los
cursos de aprendizaje y demés obligaciones que tengan relacion directa con los mismos, entrarén aregir del 1 de abril de 1945.Art.
7.? Comisién Nacional de Aprendizaje y Orientacién Profesional propondra al Poder Ejecutivo, dentro de los 30 di-as de
promulgado el presente decreto, laredaccion del texto ordenado del mismoy el 14538 .Art. 8.? Comuni-quese, etc.Farrell ? Peron ?
Ameghino ? Avalos ? Etcheverry Boneo ? Teisaire ? Pistarini
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