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L egislacion Nacional

LEY 17823NAVEGACIONTTrabajo a bordo de buques. Régimensanc. 29/7/1968; promul. 29/7/1968; publ. 6/8/1968El
presidente de la Nacion Argentina sancionay promulga con fuerza de ley:Art. 1.- El tripulante que, a partir del momento de su
enrolamiento sufra un accidente o enfermedad incul pable, tiene derecho a ser asistido por cuenta del armador hasta su regreso al
puerto de embarque y a percibir sus salarios hasta treinta di-as después de esta fecha.El tripulante desembarcado durante el vigje,
tiene derecho a percibir sus salarios por un peri-odo no mayor de 4 meses, salvo que antes del vencimiento de este término regrese al
puerto de embarque. En este momento cesa la obligacion de prestar asistenciay solo tiene derecho al cobro de los salarios durante
30 di-as mas, seguin se establ ece precedentemente.El tripulante ajustado por tiempo indeterminado goza de los mismos beneficios,
pudiendo ser rescindido el contrato de gjuste a partir del vencimiento de los términos indicados.Art. 2.- En caso de naufragio o
siniestro como consecuenciadel cual el buque se pierdatotal o parcialmente o se declare innavegable, el tripulante percibira ati-tulo
de indemnizacion por desocupacion una sumaigual alos salarios que hubiere ganado de acuerdo al tipo de contrato celebrado, por
todo el peri-odo efectivo de desempleo. El importe de esaindemnizacion no podra ser superior a dos meses de salario, salvo que se
estableciere que lainnavegabilidad existi-a antes de que €l buque zarpara de su puerto de partiday que esainnavegabilidad fuera
determinante del siniestro, en cuyo caso €l armador deberdindemnizar al tripulante por latotalidad de los dafios sufridos.Siempre
que larescision del contrato de gjuste prevista en los casos de este arti-culo fuere causada por hecho de un tercero que seviera
obligado aindemnizar al armador, €l tripulante tendra derecho a participar en laindemnizacion. Esta participacion consistirden los
salarios, que debido alarescision dejé de ganar, y no podra ser superior alatercera parte de laindemnizacion que obtenga el
armador.Art. 3.- En todo tipo de embarcacion que disponga de las comodidades requeridas parala vivienda a bordo del tripulante,
uno de los peri-odos del descanso diario tendra normal mente una duracion mi-nima de 8 horas consecutivas, excepto cuando los
peri-odos de trabajo y descanso se alteran cada 6 horas.En los buques y artefactos naval es (chatas, remolcadores, dragas, etc.) en
puerto que no dispongan de comodidades para el alojamiento a bordo, uno de los peri-odos de descanso sera normamente de 10
horas consecutivas como mi-nimo para permitir el traslado y el descanso del tripulante. Las excepciones a estas normas de descanso
deben obedecer arazones de fuerza mayor.En prestaciones de servicios de caracter intermitente, lajornada diaria podra ser
fraccionada en peri-odos de trabajo efectivo debiendo ser la duracion mi-nima de cada uno de los |apsos de descanso de 2 horas
consecutivas.Art. 4.- Los francos o licencias compensatorias a que se refiere el art. 13, Gltimo parrafo delaley 17371, se otorgarén
por di-as completos de 0 a 24 horas.Art. 5.- El tripulante que pruebe a armador la posibilidad de obtener un empleo de mayor
jerarqui-adel que desempefia o que larescision del gjuste le resulte por cualquier circunstancia de interés fundamental, podréa pedir
larescision del contrato siempre que asegure su sustitucion por otro tripulante competente aceptado por el armador y sin que
signifique para el mismo nuevas erogaciones.Art. 6.- En caso de considerarlo necesario €l capitan esta facultado para asignar
cualquier tareaincluyendo larealizacidn de los trabajos de limpieza, conservacion, reparacion y mantenimiento que puedan
gjecustarse con |os elementos que se provean abordo, y € tripulante debe aceptarla siempre que sea acorde con su jerarqui-ay no
represente un cambio permanente de empleo.Estas tareas no daran lugar a una remuneracion extraordinaria salvo que se realicen en
horas suplementarias.Art. 7.- Comuni-quese, etcétera.Ongani-a - Krieger Vasena

| Pagel/1 |


https://biblioteca.todoelderecho.com.ar/legislacion-nacional-7816/

