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Modelo de Escrito
CONTRATOLABORAL TIPO Entreel Sr. . . . . . . . . . e (o empresa, firma, etc.), con
domicilioen . . . . ... ........ . . . . Y representadaen este acto por . . . e
., en adelantedenominada pr|n0|pal", yel S .. , denamonalldad .........
....... , Doc. Ident. . . ... .. .. . . . . . edadocivil. ... L L . . con
domicilioen. . . . . G profeaon Ce Ce . seconwenecelebrarel

presentecontrato laboral, regldo por lassiguientesclausulasy cond|C|ones PRIMERAEI principalcontrata al Sr.
Ce e para desempefiarseen relaciondedependenciaparalafirma . . . . . . ... .. ..
...... encaidadde. . . .. ... ......... actividadregidapor |la ConvenciénColectivade Trabajo correspondientedel

o] 1= 1111 T R T T T
——————————— : Laac’uwdadSEGUNDAadesempenarporeI S .. ... ... .......e6eslaespecificadaen €
at. .....delaConvencidncitada. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - oo oo =
presenteTERCERA contrato comenzaraaregir apartir del di-a. . . . . . delmesde. . .. ... ... ... ... de. yd
horariodetrabajo del Sr. . . . . . . ... seextiendedelas. . . . . . hastalas . .. . . horas, delunesa
viernes, y desdelas. . . . . . hastalas. . . . . horas | os di-asensébados, representandototal de. . . . . . . horas semanales. - -
--------- : CUARTAEl empleado, Sr. . . . . . . . . . declarabajo

juramento que su estadocivil es elmencionadoen el encabezamentodel pr&entecontrato haC| endosetotal mente responsableante la
Caja deSubsidiosFamiliaresy demasorganismoscompetentesde laveracidadde su afirmacion. - - - - = = = = = = = = == = - - - -
-------------------------- QUINTA: El sdariode Sr. . Coe

. serdel queespecificael art. . . . . . delarespectivaConvencionColectiva, seginsu categorl a -----------

———————————————— SEXTA: Lasremuneracionesy todos |os beneficioslaboral esseran abonadospor el
principal segunlos plazosprevistosen losarts. . . . . . . delaL.CT. - - = = = = = - - = = = o oo oo h e o - SEPTIMA:

El empleadose comprometeexpresamentea cumplir con |os reglamentosinternos de la empresa, las normas sobre asistenciay
puntualidady el correcto trato haciasuperioresy compafierosde tareas. Expresamentese considerarafalta grave la divulgacionde
secretoscomercial eso industriuleso todaviolaciénal deber de fidelidadque tiene en relacioncon el principal.
Cuaquierinfracciéndesera sancionadaacuerdoalal. C. T. - - - - = = = = = = - = = - - - OCTAVA: Paralos casosno
contempladosen forma expresaen €l presentecontrato,  se regiran por lasdisposicionesde las leyeslaboralesen vigencia,
especialmentela Leyde Contratode Trabajo, 0 las normasde la Convencionde Trabajo respectiva, cuandoéstassean mas faborables. al

trabgjador quelasantedichas- - - - - - - - - - - - - - - - - - - .- - oo oo oo : ParaNOV ENAtodos los
efectoslegales, lastareas se sosmetenalajurisdiccionde los Tribunalesdel Trabagjode. . . . . . . . . . ... ... ... ,
constituyendodomiciliolegal e principalen. . . . . . ... ... ... ..... ..o.ydsr L.

.. ...en. . . .. . ... ... .. ...-msmotenoryaunsoloefectoen. ... ... ... ... ....... ,
alos. . .. .. di-asdelmesde. . . . . ............... de . ... - e 11>
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